
 

Softwareentwickler C/ C++ (m/w/d)  

 

Zur Unterstützung unseres Teams in Langenhagen suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen 

Mitarbeiter im Bereich der Entwicklung in Vollzeit als 

 

Ihr Profil: 

 

+ Abgeschlossene technische Ausbildung oder technisches Studium – alternativ vergleichbare 

praxisnahe Qualifikation mit relevanter Berufserfahrung  

+ mindestens drei Jahre Berufserfahrung im Bereich der Softwareentwicklung in C und C++ 

+ Erfahrungen in der Programmierung von Micro-Controllern für Industrieanwendungen  

+ Kenntnisse im Skriptsprachen wie Python oder Bash – z. B. für Build-, Test- oder 

Automatisierungsaufgaben in angrenzenden Projekten 

+ sicherer Umgang mit Linux über Terminal 

+ Erfahrung mit Versionsverwaltungssystemen wie SVN oder Git  

+ Idealerweise sichere Anwendung im QT-Framework 

+ Wünschenswert Erfahrungen mit Feldbussystemen, insbesondere CANbus 

+ sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse 

 

Ihre Aufgaben: 
 

+ Entwicklung und Programmierung von Software für Steuerungs- und Bedienlösungen in mobilen 
Maschinen sowie stationären Systemen 

+ Umsetzung kundenbezogener Anforderungen in funktionsfähige Steuerungs- oder 
Visualisierungsapplikationen 

+ Weiterentwicklung und Anpassung bestehender Softwarelösungen entsprechend 
kundenspezifischer Anforderungen 

+ Durchführung von Hardware- und Softwaretests sowie Inbetriebnahme auf der Zielmaschine 
oder im Prüfumfeld – intern oder ggf. vor Ort beim Kunden  

+ Mitarbeit in interdisziplinären Projekten 
 

Unser Angebot: 
 

+ Mitarbeit in einem sympathischen engagierten Team 

+ ein technisch ausgerichtetes Arbeitsumfeld mit einem zukunftsorientierten Aufgabenpotential 

+ flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

+ persönliche Entwicklungsmöglichkeiten mit Raum für Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

+ flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten, leistungsgerechte Vergütung und attraktive 
Zusatzleistungen 

+ gute Einarbeitung, vielseitige Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

 

Sie haben Lust Teil unseres Teams zu werden und Ihren Traum zum Beruf zu machen?  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres frühesten Eintrittstermins 

und Ihrer Gehaltsvorstellung, bevorzugt als pdf per Mail – an:                                                             

karriere@ehb-electronics.de (Ansprechpartnerin: Frau Iris Lichomski)  

https://www.ehb-electronics.de/bewerbung 

Tel: +49 511 123207 46 

 

 

 

Wir freuen uns auf Sie.  
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